Wykaz  dokumentów niezbędnych do złożenia wniosku o przyznanie stypendium socjalnego

Zgodnie z § 19 Regulaminu ustalania wysokości, przyznawania i wypłacania świadczeń pomocy materialnej dla studentów Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Koszalinie 
z wnioskiem o przyznanie stypendium: socjalnego, na wyżywienie i mieszkaniowego należy złożyć następujące dokumenty: 

1.   Zaświadczenia lub oświadczenia stwierdzające wysokość dochodu studenta i członków jego rodziny, w tym odpowiednio:
1)   obowiązkowo zaświadczenia z urzędu skarbowego o wysokości dochodów lub o ich braku uzyskanych przez studenta i członków jego rodziny w roku kalendarzowym poprzedzającym okres ubiegania się o stypendium, jeżeli dochody te podlegają opodatkowaniu podatkiem od osób fizycznych na zasadach ogólnych, wg wzoru stanowiącego załącznik nr 2 do niniejszego regulaminu, zawierające informacje o:
- wysokości przychodu,
- wysokości dochodu,
- wysokości należnego podatku,
- wysokości składek na ubezpieczenie zdrowotne odliczone od podatku,
- wysokości składek na ubezpieczenia społeczne odliczone od dochodu;
2)   oświadczenie studenta i członków jego rodziny o wysokości uzyskanego dochodu w roku kalendarzowym poprzedzającym okres ubiegania się o stypendium, jeżeli członkowie rodziny rozliczają się na podstawie przepisów o zryczałtowanym podatku dochodowym od niektórych przychodów osiąganych przez osoby fizyczne, wg wzoru stanowiącego załącznik nr 3 do niniejszego regulaminu;
3) oświadczenie studenta i członków rodziny o wysokości uzyskanego w roku kalendarzowym poprzedzającym okres ubiegania się o stypendium innego dochodu niepodlegającego opodatkowaniu, wg wzoru stanowiącego załącznik nr 4 do niniejszego regulaminu;
4)  zaświadczenie o dochodach uzyskanych za granicą Rzeczpospolitej Polskiej wystawione przez właściwe organy podatkowe kraju, w którym te dochody zostały osiągnięte (wraz z ich tłumaczeniem na język polski);
5)  zaświadczenie właściwego organu gminy lub nakaz płatniczy o wielkości gospodarstwa rolnego wyrażonej w hektarach przeliczeniowych ogólnej powierzchni w roku kalendarzowym poprzedzającym okres ubiegania się o stypendium;
6)   umowę dzierżawy, w przypadku oddania części lub całości znajdującego się w posiadaniu rodziny gospodarstwa rolnego w dzierżawę, na podstawie umowy zawartej stosownie do przepisów o ubezpieczeniu społecznym rolników, albo oddania gospodarstwa rolnego w dzierżawę w związku z pobieraniem renty określonej w przepisach o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich ze środków pochodzących z Sekcji Gwarancji Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej;
7)   umowę zawartą w formie aktu notarialnego, w przypadku wniesienia gospodarstwa rolnego do użytkowania przez rolniczą spółdzielnię produkcyjną;
8) przekazy lub przelewy pieniężne dokumentujące wysokość alimentów, jeżeli członkowie rodziny są zobowiązani wyrokiem sądu lub ugodą sądową do ich płacenia na rzecz osoby spoza rodziny;
9)   kopię odpisu wyroku sądu zasądzającego alimenty na rzecz osób w rodzinie lub kopię odpisu protokołu posiedzenia zawierającego treść ugody sądowej lub kopię odpisu zatwierdzonej przez sąd ugody zawartej przed mediatorem, a także:
- przekazy lub przelewy pieniężne dokumentujące faktyczną wysokość otrzymanych alimentów oraz zaświadczenie komornika o całkowitej lub częściowej bezskuteczności egzekucji alimentów, a także o wysokości wyegzekwowanych alimentów, w przypadku uzyskania alimentów niższych niż zasądzone w wyroku, ugodzie sądowej lub ugodzie przed mediatorem,

- oświadczenie o wysokości otrzymanych alimentów oraz zaświadczenie komornika o wysokości wyegzekwowanych alimentów, gdy jest prowadzona egzekucja komornicza, w przypadku uzyskania alimentów wyższych niż zasądzone w wyroku, ugodzie sądowej lub ugodzie przed mediatorem;
10) zaświadczenie o przebywaniu członka rodziny w instytucji zapewniającej całodobowe utrzymanie. Instytucją zapewniającą całodobowe utrzymanie jest: dom pomocy społecznej, placówka opiekuńczo-wychowawcza, młodzieżowy ośrodek wychowawczy, schronisko dla nieletnich, zakład poprawczy, areszt śledczy, zakład karny, zakład opiekuńczo-leczniczy, zakład pielęgnacyjno-opiekuńczy, szkoła wojskowa lub inna szkoła, jeżeli instytucje te zapewniają nieodpłatne pełne utrzymanie;
11) dokument określający datę utraty dochodu oraz miesięczną wysokość netto utraconego dochodu, jeżeli dochód rodziny uległ obniżeniu w stosunku do ubiegłego roku kalendarzowego na skutek utraty dochodu przez członka rodziny. Utrata dochodu oznacza utratę dochodu spowodowaną: uzyskaniem prawa do urlopu wychowawczego; utratą prawa do zasiłku lub stypendium dla bezrobotnych; utratą zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, z wyłączeniem pracy wykonywanej na podstawie umowy o dzieło; utratą zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia przedemerytalnego, nauczycielskiego świadczenia kompensacyjnego, a także emerytury lub renty, renty rodzinnej lub renty socjalnej, z wyjątkiem rent przyznanych rolnikom w związku z przekazaniem lub dzierżawą gospodarstwa rolnego; wyrejestrowaniem pozarolniczej działalności gospodarczej;
12) dokument lub oświadczenie określające wysokość netto uzyskanego dochodu 
z pierwszego pełnego miesiąca przez członka rodziny, jeżeli dochód rodziny uległ zwiększeniu w stosunku do ubiegłego roku kalendarzowego na skutek uzyskania dochodu przez członka rodziny. Uzyskanie dochodu oznacza uzyskanie dochodu spowodowane: zakończeniem urlopu wychowawczego; uzyskaniem prawa do zasiłku lub stypendium dla bezrobotnych, uzyskaniem zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, z wyłączeniem pracy wykonywanej na podstawie umowy o dzieło; uzyskaniem zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia przedemerytalnego, nauczycielskiego świadczenia kompensacyjnego, a także emerytury lub renty, renty rodzinnej lub renty socjalnej, z wyjątkiem rent przyznanych rolnikom w związku z przekazaniem lub dzierżawą gospodarstwa rolnego; rozpoczęciem pozarolniczej działalności gospodarczej.
2. Inne zaświadczenia lub oświadczenia oraz dowody niezbędne do ustalenia prawa do stypendium:
1)  kserokopia aktu zgonu nieżyjącego członka rodziny studenta;
2)  zaświadczenia o uczęszczaniu rodzeństwa lub dzieci studenta do szkoły;
3)  kserokopia aktu urodzenia rodzeństwa i dzieci studenta do ukończenia 7 roku życia;
4)  zaświadczenia z właściwego urzędu pracy potwierdzające status osoby bezrobotnej;
5)  kopię odpisu prawomocnego wyroku sądu orzekającego rozwód lub separację;
6)  odpis zupełny aktu urodzenia dziecka, w przypadku gdy ojciec jest nieznany;
7)  odpis wyroku oddalającego powództwo o ustalenie świadczenia alimentacyjnego;
8)  prawomocny wyrok sądu rodzinnego stwierdzający przysposobienie lub zaświadczenie sądu rodzinnego lub ośrodka adopcyjno-opiekuńczego o prowadzonym postępowaniu sądowym w sprawie prawomocnego przysposobienia dziecka;
9)  prawomocne orzeczenie sądu rodzinnego o ustaleniu opiekuna prawnego dziecka;
10) zaświadczenie o pobieraniu świadczeń z właściwego ośrodka pomocy społecznej oraz oświadczenie wg wzoru stanowiącego załącznik nr 5 do niniejszego regulaminu o źródłach utrzymania rodziny studenta, jeżeli wykazany dochód na jednego członka rodziny jest niższy niż 100 zł netto;
11) w sytuacjach budzących wątpliwości student jest zobowiązany do przedłożenia 
      dodatkowych dokumentów i wyjaśnień pisemnych.
