PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W KOSZALINIE

Zatacznik nr 8 do Zarzadzenia Nr 37/2011

Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koszalinie
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Studenckich

Praktyk Zawodowych z dnia 30 listopada 2011 r.

REGULAMIN
PRAKTYKI PEDAGOGICZNEJ STUDENTOW PWSZ W KOSZALINIE
KIERUNEK: WYCHOWANIE FIZYCZNE

SPECJALNOSC:
WYCHOWANIE FIZYCZNE Z JEZYKIEM ANGIELSKIM

Studenci ww. specjalnosci: zobowigzani sa do odbycia w 3-letnim cyklu ksztatcenia 180
godzin praktyk pedagogicznych.
. Studenci zobowigzani sg do odbycia w 3-letnim cyklu ksztatcenia 4 tygodni praktyk
zawodowych we wrze$niu po drugim roku studiow (150 godz.).
o Studenckie praktyki zawodowe odbywajg si¢ na podstawie porozumienia o prowadzeniu
studenckich praktyk zawodowych z wybranymi jednostkami organizacyjnymi zwanymi
,,zaktadami pracy”
o Studenci mogg odbywac¢ praktyke w instytucjach wybranych samodzielnie badZ korzystaé
z instytucji zagwarantowanych przez Panstwowa Wyzsza Szkot¢ Zawodowa w Koszalinie.
e Praktyka odbywa si¢ na podstawie skierowania do odbycia praktyk zawodowych
pobranego w sekretariacie Referatu ds. nauczania i studentow.

I. CEL PRAKTYKI

Celem praktyki jest ksztatcenie wtasciwych umiejetnosci 1 nawykdéw w przysziej pracy
nauczyciela wychowania fizycznego, wdrazanie studentow do samodzielnego stosowania
zdobyte] wiedzy przez udzial w caloksztalcie zycia szkoty, ze szczegdlnym uwzglednieniem
metod, form i zasad stosowanych przez prowadzenie zaj¢¢ ruchowych.

1.1. Zweryfikowanie wiedzy teoretycznej w dziataniach praktycznych;

1.2. Wdrazanie studentow do samodzielnej pracy w szkotach i instytucjach opiekunczo-
wychowawczych w postaci planowania i organizowania roznorodnych zaje¢ sportowych;

1.3. Zdobywanie nowych doswiadczen oraz gromadzenie w toku obserwacji wiedzy
o funkcjonowaniu instytucji;

1.4. Zapoznanie si¢ z charakterem pracy, zadaniami oraz warsztatem metodycznym
nauczyciela wychowania fizycznego;

1.5. Stworzenie warunkéw do samooceny wilasnych dziatan, rozpoznania swoich
predyspozycji do roli nauczyciela i animatora zaje¢ sportowych w szkole.

1.6. Poznanie specyfiki pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczyciela jezyka angielskiego.
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1. ORGANIZACJA | PRZEBIEG PRAKTYKI

2.1. Praktyka pedagogiczna:
- I etap praktyki po I roku studiéw (wrzesien) — 4 tygodnie w szkole podstawowej. L.acznie
75 godzin, w tym 60 godzin prowadzenia lekcji wychowania fizycznego przez studenta + 15
hospitacji lekcji wychowania fizycznego. Rozliczenie praktyki do 15 pazdziernika. Zaliczenie
praktyki w semestrze I11.
- II etap praktyki po II roku studiow:
e 4 tygodnie w gimnazjum (wrzesien).
Lacznie 75 godzin, w tym 60 godzin prowadzenia lekcji wychowania fizycznego
przez studenta + 15 godzin hospitacji lekcji wychowania fizycznego. Rozliczenie
praktyki do 15 pazdziernika. Zaliczenie praktyki w semestrze V.
e 2tygodnie w szkole podstawowej (w trakcie V/VI semestru).
Lacznie 30 godzin (obserwacje lekcji jezyka angielskiego i prowadzenie lekcji
jezyka angielskiego). Rozliczenie praktyki do 15 marca. Zaliczenie praktyki w
semestrze V1.

2.2. Studenci winni zglosi¢ si¢ w wytypowanej instytucji w dniu wyznaczonym przez jej
kierownictwo, po uzgodnieniu z zainteresowanymi studentami;

2.3. Proponuje si¢ kierownictwu instytucji zorganizowanie w pierwszym dniu praktyki
spotkanie pracownikoéw (opiekundéw praktyki) z praktykantami w celu:

a) zapoznania praktykantow z kadrg i dokonania personalnego przydziatu praktykantow
do wytypowanych przez kierownictwo instytucji opiekunow;

b) zapoznania z profilem, statutem i programem dziatania instytucji;

€) nakreslenia planu przebiegu praktyki;

d) omowienia warunkow pracy instytucji, tj.: sposoboéw finansowania dziatalnos$ci,
posiadanej bazy lokalowej, wyposazenia w $rodki dzialania oraz wskazania
dominujacej formy pracy i tradycji w dziatalnosci srodowiskowej;

2.4 Przetozonymi praktykanta s3:

a) dyrektor (kierownik) instytucji;

b) bezposredni opiekun praktykanta wyznaczony przez dyrektora (kierownika) instytucji;

c) opiekun praktyki wyktadowca PWSZ w Koszalinie.

2.5. Bezposrednim opiekunem praktykanta powinien by¢ pracownik instytucji z co najmniej
trzyletnim stazem pracy, posiadajacy wyksztalcenie wyzsze magisterskie — kierunkowe;

2.6. Szczegdlowy przebieg praktyki oraz zadania indywidualne okresli opiekun praktykanta
w uzgodnieniu z kierownictwem instytucji;

2.7. Instytucja przyjmujaca praktykantow winna stworzy¢ im niezbedne warunki do
prawidtowego odbycia praktyki, tj. przygotowanie miejsca pracy, udostepnianie
podstawowych urzadzen i srodkow dziatania, zapewnienie materialow, sprzetu i rekwizytow
koniecznych do pracy merytorycznej;

2.8. Sugeruje si¢ przeznaczy¢ pierwsze dni pobytu studentow na praktyce na zapoznanie si¢
praktykantéw z instytucja, jej strukturg organizacyjna, dziatajacymi sekcjami, regulaminem
wewngtrznym, przeplywem dokumentdw oraz stylem pracy;

2.9. Samodzielne prowadzenie zaje¢ ruchowych powinni podja¢ od zadania w formie zaje¢ od
drugiego tygodnia pobytu w instytucji.

2.10. Hospitacje 1 samodzielne prowadzenie lekcji jezyka angielskiego powinni podja¢ od V
semestru.
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ITI. ZADANIA I OBOWIAZKI PRAKTYKANTA

W czasie pobytu w instytucji, praktykant zobowigzany jest do:

3.1. Doktadnego zapoznania si¢ z zadaniami instytucji, jej strukturg, formami i metodami
pracy, struktura formalno-prawna;
3.2. Zapoznania si¢ z programem dzialania oraz planem pracy;
3.3. Prowadzenia dokumentacji:

a) obowigzujgcej w instytucji i okreslonej przez opiekuna praktyki;

b) wymaganej przez uczelnig.
3.4. Sumiennego przygotowywania si¢ do zaje¢ lekcyjnych lub imprez sportowych pod
wzgledem:

a) rzeczowym (dobor i uktad tresci);

b) metodycznym (cele, formy i metody realizacji);

c) organizacyjnym (dokumentacja, scenariusz).
3.5. Konsultowania z opiekunem praktyki z ramienia instytucji materialow, konspektow i
innych dokumentow przed przeprowadzanymi zajgciami ruchowymi lub imprezami, ktérych
realizacja odbywa si¢ po zaakceptowaniu dokumentacji przez opiekuna;
3.6. Uczestniczenia w naradach roboczych, programowych i innych odprawach oraz
szkoleniach organizowanych w tym czasie w instytucji;
3.7. Niezwlocznego usprawiedliwienia swojej nieobecnosci przed kierownictwem instytucji;

Zwolnienie z zaj¢¢ lub obecnos$ci w instytucji moze nastapi¢ za zgoda opiekuna praktyk
lub zgoda kierownictwa instytucji, po konsultacji z koordynatorem/opiekunem praktyk z
ramienia uczelni.

IV. DOKUMENTACJA

Praktykant zobowigzany jest do prowadzenia biezaco nastepujacych dokumentow:
4.1. Dziennika praktyk, w ktorym zapisuje przebieg praktyk i swoje spostrzezenia z pobytu
w szkole.
4.2. Konspektow samodzielnie przeprowadzonych zaje¢ lekcyjnych lub pozalekcyjnych;
4.3. Sprawozdan z odbytych hospitacji zajec;
4.4. Teczke imprez, w ktorych studenci brali udziat podczas praktyki w szkole.
Dokumenty te studenci sktadajg w uczelni po zakoriczonej praktyce w terminie 2-tygodni
koordynatorowi ds. praktyk/opiekunowi praktyk w PWSZ w Koszalinie.

V. OCENA PRZEBIEGU PRAKTYKI ORAZ DZIALAN W INSTYTUCJI

Oceny praktykantow dokonuje kierownictwo instytucji po zasiggnigciu opinii
opiekunow praktyk. Ocena powinna by¢ taczna, syntezujgca wiele sktadnikow podlegajacych
ocenie, mieszczaca si¢ w skali od 2 (nieprzydatny do pracy samodzielnej) do 5 (w petni
przydatny do pracy w instytucji).

W ocenie tej sugeruje si¢ bra¢ pod uwagg nastepujace kryteria:

5.1. Merytoryczne przygotowanie do pracy (wiedza teoretyczna oraz umiejetnosci
praktyczne);

5.2. Zdolno$¢ tworczego kreowania zachowan w okreslonym srodowisku;

5.3. Umiejetno$¢ pracy samodzielnej;

5.4. Umiejetnos$¢ wspotpracy z zespotem klasowym i gronem pedagogicznym;

5.5. Zdyscyplinowanie, sumienno$¢ i odpowiedzialno$¢ w pracy;

5.6. Stopien wlaczenia si¢ w zycie instytucji;

5.7. Stan $wiadomosci wlasnych btedow i zalet.
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Podpisang przez opiekuna ocen¢ z przebiegu praktyki prosimy odda¢ w rece
praktykanta. Oceng prosimy opatrzy¢ pieczecia instytucji przyjmujacej praktykanta.

V1. SPRAWY ORGANIZACYJINE

6.1. Opiekun praktyki z ramienia Uczelni (wyktadowca PWSZ w Koszalinie) przeprowadza
zebranie organizacyjne na 1 miesigc przed praktyka z dang grupa.
6.2. Termin odbywania praktyk:

e po I roku studidéw we wrzesniu — szkota podstawowa (wychowanie fizyczne)

e po Il roku studiow we wrzesniu — gimnazjum (wychowanie fizyczne)

e W trakcie V/VI semestru na Il roku studiow — szkota podstawowa (jezyk angielski).
6.3. W przypadku braku rozliczenia praktyki student nie otrzymuje wpisu do indeksu
(otrzymuje wpis warunkowy na kolejny semestr).

VIl. WARUNKI I FORMY ZALICZENIA PRAKTYKI

1. Kazdy student prowadzi dziennik praktyk, w ktérym =zapisuje przebieg praktyk
1 swoje spostrzezenia z pobytu w instytucji.

2. Warunkiem zaliczenia praktyki jest obecno$¢ w instytucji przewidziana w programie
praktyk po I roku, po Il roku oraz w trakcie V/VI semestru studiow.

3. Dyrekcja instytucji, w ktorej student odbywa praktyki, dokonuje zaliczenia liczby
godzin/tygodni praktyk w dzienniku praktyk.

4. Opiekun praktyk pedagogicznych w instytucji podpisuje przebieg praktyk studenta
w dzienniku praktyk wiasnorecznym podpisem.

5. Zaliczenia praktyk w indeksie dokonuje koordynator ds. praktyk / opiekun praktyk
w Panstwowe] Wyzszej Szkole Zawodowej w Koszalinie, na podstawie:

- Dokumentacji praktyk (konspektow samodzielnie przeprowadzonych zaje¢ lekcyjnych
lub pozalekcyjnych, sprawozdan z odbytych hospitacji zaje¢, teczke imprez, w ktorych
studenci brali udzial podczas praktyki w szkole, opinie),

- Indywidualnej rozmowy ze studentem.

Uwagal!

+ W przypadku niezaliczenia praktyki, student nie otrzymuje zaliczenia 111/V semestru
[I/III roku. Praktyke mozna powtorzy¢ jeden raz.

v W przypadku pojawienia si¢ okolicznosci uniemozliwiajacych kontynuowanie
praktyki (choroba nauczyciela-opiekuna lub studenta, inne nieprzewidziane sytuacje

losowe itp.) nalezy niezwlocznie powiadomi¢ Panstwowa Wyzsza Szkote Zawodowa
w Koszalinie, tel. 94 342 67 66



